
 

 
 

 

UNIONE DEI COMUNI 
DELL’ALTA VALLE ARROSCIA 

PROVINCIA DI IMPERIA 
 

CAPITOLATO SPECIALE D'APPALTO PER IL SERVIZIO 
DI CONDUZIONE TRATTORE FORESTALE DOTATO DI 
TESTA TRINCIANTE E VOMERO SGOMBRA NEVE DI 
PROPRIETA’ DELL’UNIONE DEI COMUNI  DELL’ALTA 

VALLE ARROSCIA 
 
 

Periodo 01/07/2026 – 30/06/2027



ART1 - OGGETTO DELL’APPALTO 

L’appalto ha per oggetto il servizio di conduzione di un trattore forestale di proprietà 
dell’Unione dei Comuni dell’Alta Valle Arroscia (successivamente indicata “Unione”) mod. 
Trattrice Macchina Agricola 100 cv completa omologata modello N. HOLLAND TS.100, 
targata BX649F telaio numero *L107375*, accessoriata di trincia con spostamento idraulico 
e cardano, vomero sgombraneve con impianto idraulico e omologazione stradale, 
caricatore frontale modello P380, serie *GD/2997/22* e catene da neve (successivamente 
indicato come “Trattore”) 

ART.2 – DURATA DELL’APPALTO 

Il servizio viene appaltato per il periodo 01/07/2026 – 30/06/2027, e comunque  per un 
anno, a decorrere dal verbale di attivazione del servizio e comporta l’effettuazione del 
servizio secondo il calendario fornito dall’Unione. 
L' Unione si riserva inoltre la possibilità, qualora per ragioni di opportunità e/o di 
convenienza lo richiedano, di prorogare l'affidamento per un ulteriore anno o più anni. 

 
 

ART.3 – AGGIUDICAZIONE 

L'appalto sarà aggiudicato mediante affidamento diretto secondo quanto previsto 
dall’articolo 50 comma 1 lettera b) del Dlgs 36/2023, a seguito di comparazione tra 
preventivi; 

 
 

ART.4 – OBBLIGHI DELL’ UNIONE 

Il servizio dovrà essere sempre effettuato con il trattore  

Restano a carico dell’Unione: 
a) tasse, bolli, imposte varie, assicurazione RCA; 
b) revisione del veicolo, adeguamenti e messa a norma del mezzo concesso in 

comodato; 
c) mettere a disposizione, durante i servizi di sfalcio, personale o dipendente o in 

organico ai Comuni utilizzatori, in qualità di sorveglianza ed ausilio allo operazioni di 
viabilità; 

d) carburante il cui onere sarà a totale carico del Comune che utilizza il servizio di 
conduzione trattore forestale; 

 
ART.5 - OBBLIGHI DELLA DITTA APPALTATRICE 

La Ditta appaltatrice utilizzerà, per lo svolgimento del servizio di sfalcio e sgombro neve 
nei comuni aderenti all’Unione, il trattore il quale viene all’uopo ceduto in comodato alla 
Ditta stessa per tutta la durata dell’affidamento in questione e che deve essere adibito 
esclusivamente a detto servizio. 
 
Sono a carico della Ditta aggiudicataria tutte le spese e gli oneri per l’organizzazione ed il 
buon funzionamento del servizio, così come indicato nel presente Capitolato nonché: 

1. spese, pulizia sia interna che esterna, ingrassaggio, manutenzione ordinaria, 
lavaggio ed  
eventuale rimessaggio se lo stesso si trova distante dalla sede naturale, di ricovero; 

2. eventuali sanzioni per infrazioni al codice della strada; 
3. assunzione del rischio completo ed incondizionato della gestione. 
4. manutenzione straordinaria del trattore esclusivamente a seguito di danno derivante da 

utilizzo improprio del mezzo o causato da azioni compiute dal comodatario con dolo, 



colpa o negligenza. 
 
La Ditta aggiudicataria dovrà attenersi a tutte le norme di leggi e regolamenti che 
disciplinano le lavorazioni con macchine operatrici stradali, sia per quanto riguarda i 
requisiti per la sua conduzione, sia per le attività di allestimento dei cantieri stradali. 
 
In particolare è obbligo della stessa: 

a) segnalare tempestivamente all’Unione le eventuali riparazioni ordinarie e 
straordinarie, da   effettuare sul mezzo, al fine di garantire un buon 
funzionamento sia del trattore che del servizio; 

b) mantenere sempre pulito il mezzo provvedendo almeno ogni qualvolta necessita 
ad un lavaggio esterno; 

c) condurre il trattore alle officine autorizzate per i controlli e le riparazioni, inoltre 
se queste ultime sono avvenute a seguito di eventuali sinistri stradali imputabili 
a responsabilità del conducente che resteranno sempre a totale carico della 
Ditta; 

d) condurre il trattore al centro di revisione e curarne tutta la relativa procedura 
amministrativa che resterà a carico dell’Unione per quanto concerne gli oneri 
economici; 

e) rispettare tutte le disposizioni legislative e regolamentari vigenti in tema di lavoro 
ed in materia assistenziale, assicurativa e previdenziale, attuando nei confronti 
del personale occupato nell’espletamento del servizio condizioni normative e 
retributive non inferiori a quelle risultanti dai contratti collettivi di lavoro applicabili 
alla data del contratto. 

f) osservare tutte le norme a tutela della salute e della sicurezza, nei luoghi di 
lavoro di cui al Decreto Legislativo 9/4/2008, n.81 ed eventuali successive 
modifiche ed integrazioni; 

g) garantire che il personale mantenga un contegno riguardoso e corretto durante 
l’espletamento del servizio; 

h) svolgere il servizio con puntualità in rapporto alla programmazione fornita 
dalla’Unione; 

i) sollevare l’Unione da qualunque pretesa che nei suoi confronti fosse fatta valere 
da terzi, assumendo in proprio l’eventuale lite e procedendo, a tal fine, a 
stipulare apposita polizza assicurativa per danni e responsabilità civile verso 
terzi che possono derivare agli operatori o essere da questi causati agli utenti, 
terzi, ai loro beni o strutture durante l’espletamento del servizio, esonerando 
l’Unione da ogni responsabilità al riguardo e per la copertura dei rischi connessi 
lo svolgimento delle attività di cui al presente Capitolato d’Oneri. 

j) designare un suo rappresentante, quale coordinatore che curerà i rapporti con 
l’ufficio tecnico o assessore competente per ricevere opportune disposizioni in 
merito al servizio e per aggiornare l’ufficio sull’andamento del servizio il quale 
dovrà comunicare all’amministrazione un proprio numero telefonico per la pronta 
reperibilità; 

k) assicurare tutto il personale addetto alla guida con i massimali previsti dalle 
vigenti normative, assumendo in proprio ogni responsabilità in caso di infortunio; 

 
ART.6 – COMPITI DEL CONDUCENTE 

Il conducente del mezzo forestale, in possesso di patente B e di relativo patentino per la 
conduzione di macchine operatrici, dovrà rispettare il codice di Comportamento dei Pubblici 
Dipendenti, di cui al DPR 81/2023 e ss.mm.ii. 

 
Durante lo svolgimento del servizio il conducente, dovrà osservare le seguenti 

prescrizioni: 



a) Tenere la velocità nei limiti di sicurezza ed osservare le norme in materia di 
sicurezza, siano esse concernenti lo stato di efficienza dei veicoli che la 
condotta di marcia; 

b) Essere dotato di telefono cellulare e relativo auricolare, al fine di garantire la 
tempestiva comunicazione di ogni avversità eventualmente occorsa; 

c) Sorvegliare affinché sul mezzo non si formi o si dia luogo ad attività anche 
indirettamente o potenzialmente pericolose; 

d) Non abbandonare mai il veicolo; 

e) Porre in atto, di sua iniziativa, ogni provvedimento per evitare danni di 
qualsiasi entità a persone e a cose; 

f) Dare immediata e formale comunicazione di eventuali sinistri, collisioni ed 
altro al tecnico incaricato o all’Ufficio Tecnico dell’ Unione; 

g) Comunicare tempestivamente al Responsabile dell’Unione o al referente 
eventuali guasti, mal funzionamenti ed in genere ogni anomalia del trattore 
forestale. 

 
 
 
 

ART.7 - OBBLIGHI DELLA DITTA APPALTATRICE 
NEI CONFRONTI DEL PERSONALE DIPENDENTE 

La Ditta appaltatrice si obbliga ad applicare integralmente nei confronti del personale 
dipendente la normativa prevista dallo specifico contratto collettivo di lavoro, che dovrà 
essere dichiarato in sede di partecipazione alla procedura comparativa di selezione. 

La ditta appaltatrice dovrà inoltre applicare integralmente nei confronti del personale 
dipendente tutte le norme vigenti in materia previdenziale, assistenziale ed 
antinfortunistica, sollevando l’Unione da ogni controversia derivante o conseguente il 
rapporto di lavoro stesso che intercorre, ad ogni effetto, tra la ditta appaltante e il 
personale.  

I suddetti obblighi vincolano la Ditta anche se non sia aderente alle associazioni stipulanti 
o receda da esse, indipendentemente dalla natura industriale e artigianale, dalla struttura 
e dimensione della Ditta stessa e da ogni altra sua qualificazione giuridica, economica, e 
sindacale.  

La Ditta appaltatrice si obbliga, altresì, ad applicare le disposizioni inerenti la tutela della 
salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro di cui al Decreto Lgs.vo 9 aprile 2008 n.81 e 
s.m.i. 

 

 
ART.8 – AMMONTAREDELL’APPALTO 

L’ammontare complessivo dell’appalto è stimato, sulla base di 150 ore/lavoro annue del 
valore di € 20,50 giornaliere per le attività di sfalcio ed in € 21,00 giornaliere per le attività di 
sgombero neve. Pertanto l'importo complessivo presunto ammonta a €. 3.100,00 
assoggettate a ribasso in base alle offerte pervenute e da verificarsi con le giornate di 
servizio effettivo, qui ipotizzate in 150 annue, sulla base dei dati relativi all’anno 2025. 

 
Con tale corrispettivo l’Appaltatore si intende compensato di qualsiasi suo avere o 
pretendere dall’Unione per il servizio di che trattasi, connesso e conseguente il servizio 
medesimo, salvo quanto previsto dal precedente art. 4 (Obblighi a carico dell’Unione). 

 
 



ART.9 – CONOSCENZA DELLE CONDIZIONI DELL’APPALTO 
OSSERVANZA DELLE NORME VIGENTI 

L’assunzione dell’Appalto di cui al presente Capitolato implica da parte dell’Appaltatore la 
conoscenza perfetta di tutte le norme generali e particolari che regolano il servizio in 
questione, nonché di tutte le condizioni locali che si riferiscono al servizio stesso. 

 
 

ART.10 – COSTITUZIONE CAUZIONE PROVVISORIA E DEFINITIVA 

L’Appaltatore a garanzia dell’esatto adempimento degli obblighi derivanti dall’assunzione 
del servizio la Ditta Aggiudicataria dovrà costituire la cauzione definitiva, ai sensi dell’art. 
117 del D. Lgs. 36/2023 dell’importo del 10% dell’importo di contratto ed avente validità 
pari alla durata dello stesso, la medesima sarà svincolata dopo che sia stata risolta ogni 
eventuale contestazione. 

 
Nei casi di inadempimento anche di una sola delle obbligazioni assunte dalla Ditta 
Aggiudicataria e fatti salvi i maggiori diritti dell’Amministrazione, questa potrà procedere 
all’incameramento della cauzione suddetta, anche parziale. 

La cauzione resterà vincolata fino al completo soddisfacimento degli obblighi contrattuali, 
anche dopo la scadenza del servizio. 

 
 

ART.11 – DIVIETO DI SUBAPPALTO 

E’ fatto divieto all’Appaltatore di cedere o subappaltare tutto o parte del servizio, sotto 
pena risoluzione del contratto stesso, il risarcimento dei danni e l’incameramento della 
cauzione. 

 

 

ART.12 – PENALITÀ 

Nessun ritardo è ammesso per qualsiasi motivo nell’effettuazione degli interventi 
programmato. Per le infrazioni agli obblighi contrattuali rilevate dai competenti uffici o su 
fondati reclami dell’utenza saranno applicate, con la procedura prevista dalla legge, le 
penalità in misura variabile tra gli €. 150,00 e € 450,00. 
 
L’applicazione dell’ammenda sarà preceduta da regolare contestazione dell’inadempienza 
alla quale la Ditta Appaltatrice avrà la facoltà di presentare contro deduzioni entro 10 giorni 
dalla contestazione. 
 
L’Unione si riserva di far eseguire da altri il mancato, incompleto o trascurato servizio a 
spese dell’appaltatore. 

 
ART.13 – CONTROVERSIE 

Qualsiasi quesito e/o controversia dovesse insorgere tra la Stazione Appaltante e 
appaltatore, in ordine all’esecuzione dei patti stipulati con il presente contratto, verrà 
deferita all’Autorità giudiziaria competente presso il foro di Imperia. 

 
 

ART.14 - RISOLUZIONE DEL CONTRATTO 

L’Unione, a seguito di ripetute infrazioni da parte della Ditta aggiudicataria, può 



unilateralmente rescindere il contratto con effetto immediato, comunicando alla Ditta i 
motivi mediante lettera raccomandata e senza altre formalità. 
 
Le parti convengono che, oltre a quanto genericamente previsto dall’art.1453 del Codice 
Civile per i casi di inadempimento alle obbligazioni contrattuali, costituiscono motivo per la 
risoluzione del contratto le seguenti fattispecie: 
 

• Inosservanza grave e reiterata, diretta ed indiretta, delle disposizioni di legge, dei 
regolamenti e degli obblighi previste nel presente capitolato; 

• Apertura di una procedura di fallimento a carico della Ditta aggiudicataria messa in 
liquidazione o altri casi di cessione dell’attività ad altri; 

• Mancata osservanza del divieto di cessione del contratto; 

• inosservanza delle norme di legge relative al personale e mancata applicazione dei 
contratti collettivi; 

• interruzione senza giusta causa del servizio; 

• gravi ritardi nello svolgimento del servizio; 

• uso improprio del trattore concesso in uso, il trattore infatti non potrà effettuare lavori 

non preventivamente autorizzati dall’Unione; 

• mancata osservanza delle disposizioni in tema di sicurezza; 

• gravi e ripetute violazioni del Codice della Strada; 

• ogni altra inadempienza non contemplata o fatto che renda impossibile la 
prosecuzione dell’appalto ai sensi dell’art. 1453 del codice civile. 

 
Nelle ipotesi sopra indicate il contratto sarà risolto di diritto con effetto immediato a 
seguito, di comunicazione dell’Unione, in forma di lettera raccomandata e senza altra 
formalità. 

L’applicazione della risoluzione del contratto non pregiudica la messa in atto, da parte 
dell’Unione di azioni di risarcimento per danni subiti. 
 
Nel caso di risoluzione del contratto per i casi previsti dal presente articolo, la Ditta 
aggiudicataria incorre nella perdita della cauzione che resta incamerata dall’Unione, fatti 
salvi i danni arrecati all’Ente per l’eventuale nuovo contratto e per ogni altra spesa 
conseguente. 

 
 

ART.15 – PAGAMENTI 

Il pagamento sarà effettuato entro 30 giorni dalla presentazione delle fatture mensili, che 
dovranno riportare il numero delle giornate di servizio effettuate ed i comuni interessati 
dalle lavorazioni effettuate. 

 
 
 

ART.16 – OSSERVANZA NORME E DISPOSIZIONI 

L’aggiudicatario sarà tenuto all’osservanza di tutte le leggi, decreti e regolamenti in quanto 
applicabili ed in genere di tutte le prescrizioni che siano o che saranno emanate dai 
pubblici poteri in qualsiasi forma, indipendentemente dalle disposizioni del presente 
Capitolato. 

 
 
 
 

 



ART.17– SPESE 


